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Du bist auf der Suche nach einem auBergewdhnlichen Arbeitsplatz? Herzlich Willkommen im Heide Park
Resort - Norddeutschlands groBtem Freizeitpark- und Kurzreiseabenteuer! Jeder zahlt bei Merlin: Wir
streben danach, ein integratives und vielféltiges Arbeitsumfeld zu schaffen, in dem alle Menschen sie selbst
sein kénnen, die gleichen Chancen haben und gemeinsam erfolgreich sind. Gemeinsam arbeiten wir daran,
einen Arbeitsplatz zu schaffen, an dem sich jeder wertgeschatzt flhlt.

Zur Verstarkung unseres Teams suchen wir unbefristet einen
Junior Controller (m/w/d)
Die Herausforderung:

Du hast SpaB daran die Geschichte hinter den Zahlen zu entdecken und daraus Deine Schliisse zu
ziehen? Du bringst Neugierde mit und hast Lust uns bei folgenden Aufgaben zu unterstitzen:

e Erstellung, Analyse und Weiterentwicklung von Kennzahlen und Berichten fir die
Geschaftsflihrung und Konzernzentrale

e Aufbereitung und Analyse des jahrlichen Budgets in enger Zusammenarbeit mit dem
Management

e Vorbereitung der Monats- und Jahresabschliisse nach IFRS sowie HGB

e Analyse und Abstimmung der Verrechnungskonten

e Erstellung von Abweichungsanalysen, Forecasts sowie Ad-hoc Analysen

e Mitarbeit bei der standigen Entwicklung und Verbesserung von Abldaufen und Controlling
Prozessen

e Enge Zusammenarbeit und Abstimmung mit allen relevanten Abteilungen des Resorts

e Allgemeine administrative Aufgaben, wie z.B. Stammdatenverwaltung

Womit kannst Du uns begeistern?
e Erfolgreich abgeschlossenes wirtschaftswissenschaftliches Studium, idealerweise mit dem

Schwerpunkt Controlling oder eine kaufmannische Ausbildung mit erster Berufserfahrung
e sehr gute Kenntnisse im Umgang mit dem MS Office-Paket, insbesondere MS Excel
e idealerweise Erfahrungen mit Power BI
e gute Englischkenntnisse
e selbstandige, strukturierte und I6sungsorientierte Arbeitsweise
e Einsatzbereitschaft, Flexibilitat und Zuverlassigkeit
e ausgepragte analytische Fahigkeiten und prozessorientiertes Arbeiten
e SpaB am Produkt Heide Park Resort

Was erwartet Dich?

Wir bieten ein spannendes Arbeitsumfeld, in dem eine Kultur der offenen Tur aktiv gelebt wird.
AuBerdem erwartet Dich eine umfangreiche Einfliihrung in unser Unternehmen, ein motiviertes Team,
ein offenes Ohr flir Deine Ideen und Vorschlage, ein aufregendes Mitarbeiterauszeichnungsprogramm
sowie zahlreiche Mitarbeitervergiinstigungen.

Haben wir Dein Interesse geweckt?

Dann warte nicht langer und sende uns bitte Deine vollstandigen Bewerbungsunterlagen unter
Angabe Deiner Gehaltsvorstellung an: bewerbung@heide-park.de.

Weitere Informationen findest Du auch auf unserer Homepage unter www.heide-park.de.

Wir freuen uns auf Deine Bewerbung!


mailto:bewerbung@heide-park.de
http://www.heide-park.de/

